Табела 5.1 Спецификација  предмета  на студијском програму докторских студија
	Назив предмета: Језгра компетенција и ресурси модерног предузећа

	Наставник или наставници (презиме, средње слово име): Милојевић M. Раденко

	Статус предмета: 

	Број ЕСПБ: 7

	Услов: 

	Циљ предмета: 
Циљ изучавања предмета је стицање знања из области функционисања предузећа у мрежи, са тежиштем на изворима њихових конкурентских предности и ефикасности коришћење ресурса.

	Исход предмета: 
Стицање знања ради идентификовања постојећих и потенцијалних области на којима се могу изградити језгра компетенција предузећа. Коришћење знања и развијање вештина управљања језгрима компетенција и ресурсима предузећа. Оспособљавање за самостално решавање пословних проблема и одлучивање у модерном мредузећу.   

	Садржај предмета: 
1. Пословни амбијент модерног предузећа 

2. Језгра компетенција
3. Управљање језгрима компетенција
4. Ресурси модерног предузећа
5. Језгра компетенција и стицање конкурентских предности 
6. Шансе и ограничења управљања језгрима компетенција

	Препоручена литература:
1. Christopher, M., Management – Creating Value – Additing Networks, Prentice Hall, Edinburg, 2005.

2. Chopra, S., Sodhi, M. S. Managing Risk To Avoid Supply –Chain Brea Kdown, MIT Sloan Management Review, Fall, 2004.

	Број часова  активне наставе 
120
	предавања: 
45
	Студијски истраживачки рад:
75

	Методе извођења наставе:
Интерактивана настава, студије случаја и  дискусија

	Оцена  знања (максимални број поена 100)




